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FALTA DE LIDERAZGO 
 
         Líder (del inglés leader→guia) 

“Persona a la que un grupo sigue  

reconociéndola como jefe u orientadora” 

 

La definición que del término líder da la Real Academia Española es reveladora, nos lo muestra como un guía 

reconocido por las personas sobre las que ejerce su liderazgo. En nuestro Banco y sobre todo a determinados 
niveles, se echa en falta esas cualidades en las personas que detentan puestos de responsabilidad. 

 

Recientemente se muestra con mayor claridad en algunas Direcciones Regionales, donde las personas al frente 
en lugar de utilizar su capacidad profesional, que junto con un comportamiento ejemplar sirva para ilusionar e 

involucrar a las personas a su cargo en la consecución de los difíciles retos que se nos presentan, echan mano de 
galones y con el miedo, amenazas, castigos ejemplarizantes y mala educación, pretenden conseguir sus objetivos, 

que con esas formas dejan de ser los objetivos de todos. 

 
Desde UGT pensamos que este déficit de líderes en nuestra organización tiene su origen en la mala elección de 

las aptitudes requeridas para promocionar a sus empleados. De todos es conocido que en el Banco Popular se 

tienen mayores posibilidades de ascenso cuanto mayor sea la docilidad demostrada, y un signo evidente es el 
desarrollo de las reuniones de Directores en las que a nadie se le ocurre intervenir a no ser que sea para reafirmar 

lo ya dicho por el ponente, puesto que cuando a alguien se le ha ocurrido decir algo que pudiera contravenir la 
intervención dogmática del líder, ha sido vejado y ridiculizado públicamente además de ser apartado y 

condenado al ostracismo profesional.  

 
Demandamos un claro mensaje por parte de la Alta Dirección que junto con una inversión adecuada en 

formación, produzca un cambio de timón que fomente y aliente la capacidad de liderazgo y no la actual falta de 
escrúpulos de algunos a la hora de trasladar los objetivos por los que todos debemos remar para su consecución. 

 

24 de Marzo de 2009 
 

Afíliate 
DATOS PERSONALES 

 
NOMBRE. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . APELLIDOS. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   
D.N.I. . .. . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . .DOMICILIO PARTICULAR . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
POBLACIÓN . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . .  . . . . C.P. . . . . . . . . . TELÉFONO . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . .  . 
FECHA NACIMIENTO . . . . . . . . . . . . . . . 

DATOS DOMICILIACIÓN       ����  ����  ��  ���������� 

   
Los datos cumplimentados serán tratados en un fichero responsabilidad de la Unión General de Trabajadores de España (en adelante UGT) con domicilio social en Madrid (Calle Hortaleza, nº 88 y 

código postal 28004), para las siguientes finalidades: Emisión de carnés de afiliación. Emisión de recibos de la cuota sindical, así como la gestión del cobro de ésta. Envío de información y 
publicaciones sobre cuestiones que afecten a la vida interna de UGT y su actividad externa. Elaboración de estadísticas. Prestación de servicios. Envío de ofertas de bienes y servicios, de acuerdo 

con la reglamentación interna del Sindicato. Además, si desempeña labores de representación colectiva, sus datos serán tratados por UGT para la realización y seguimiento de las actividades 
sindicales amparadas en la legislación vigente. 

Asimismo, mediante la firma de la presente solicitud, Vd. También otorga su consentimiento expreso y escrito para que UGT lleve a cabo la cesión de sus datos a la empresa a la que presta sus 
servicios, para proceder al cobro de la cuota sindical (sólo para descuento en nómina). 

Por último, le informamos que Vd. Puede ejercitar los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición de sus datos, solicitándolo por escrito a UGT en la dirección arriba indicada. 

 

 

Fecha…………………………….. FIRMA DE CONFORMIDAD…………………………………………… 
Entrega o envía esta hoja de adhesión, debidamente cumplimentada a cualquier delegado de UGT en tu banco. O si lo prefieres, remítela a: 

Sección Sindical de UGT en Banco Popular. Avda. Moratalaz, 137 - 28030 MADRID. (ANEXO AG.22 MADRID – B.P.E.)  
             


